
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแหลมผักเบี้ย 

มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

มาตรการ No Gift 
Policy 

ม ีการประกาศนโยบาย                
ไม ่ร ับของขว ัญหร ือของ
กำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

สำนักปลัด  ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

ได ้ม ีการประกาศเจตนารมณ ์นโยบาย               
No Gift Policy ไม่ร ับของขวัญหรือของ
กำน ัลจากการปฏ ิบ ัต ิหน ้ าที่  ในว ันที่                       
30 มกราคม 2568 โดยเป็นการประกาศ 
ของผู้บริหารสูงสุดขององค์กร เพื่อให้บุคคล 
หรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือสาธารณชน 
รับรู ้ว ่าตนเองและเจ้าหน้าที ่ของรัฐทุกคน             
ในหน่วยงานจะไม่ร ับของขวัญ หรือของ
กำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติ
หน้าที ่ ที ่จะส่งผลให้เก ิดการทุจร ิตและ
ประพฤติมิชอบ ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
ซึ่งได้เผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 
เช่น ประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์และ
ประกาศ ณ ที ่ทำการองค์การบริหารส่วน
ตำบลแหลมผักเบี้ย และได้สร้างวัฒนธรรม 
No Gift Policy โดยการประชุมพนักงาน            
เพื ่อปล ุกจ ิตสำนึกและแสดงส ัญล ักษณ์             
ของการไม่รับของขวัญหรือหรือของกำนัล
จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ในป ีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
พน ักงานเจ ้ าหน ้ าท ี ่ ไม ่ ม ีการ              
เรียกรับของขวัญหรือของกำนัล
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
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มาตรการ/กิจกรรม วิธีดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
สรุปผลการดำเนินการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า           
องค ์ความร ู ้ ในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดอบรมและศึกษาดูงาน 
โดยม ีการอบรม จำนวน               
1  ว ัน  และศ ึกษาด ู งาน
จำนวน 1 วัน 

สำนักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล 
พน ักงานจ ้างในส ังก ัด จำนวน 32 คน                
ได ้ เข ้ าร ่ วมการอบรมและศ ึกษาด ู งาน                  
ณ จังหวัดกาญจนบุรี              

ผู ้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้างในสังกัด
ได ้ร ับความร ู ้ความเข ้าใจตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้ 
     1 .  ก า ร บ ร ิ ห า ร ก ิ จ ก า ร
บ้านเมืองที ่ด ี  ตามหลักธรรมา         
ภิบาล  
     2.  การส ่ ง เสร ิมค ุณธรรม 
จริยธรรมในองค์กรของรัฐ 
     3. ศูนย ์พ ัฒนาเทคโนโลยี  
การเกษตรและพลังงานทางเลือก 

 


